Dezvoltarea orientarii profesionale si a consilierii in cariera in judetul Harghita

Exodul tinerilor Tn straindatate pentru a-si gasi un loc de munca si un trai mai bun,
rezultatele proaste ale examenului de bacalaureat si cresterea ratei somajului in
randul tinerilor devin din ce in ce mai ingrijoratoare in judetul nostru. Prin urmare,
consilierea profesionala a tinerilor ar trebui sa capete o importantda mai mare in
regiune.

Interesul societatii impune ca elevilor sa li se ofere consiliere pentru a-i ajuta sa-si
gaseasca cariera potrivita. Aceasta asistenta trebuie acordata atat prin intermediul
scolii, cat si prin institutiile de consiliere si orientare profesionala, prin programe de
orientare profesionala si servicii de formare si dezvoltare profesionala.

Suntem constienti de faptul ca orientarea profesionala este un proces continuu, iar ca
proces de orientare, detine un rol semnificativ in luarea deciziei corecte.

Pentru a putea lua o decizie buna in ceea ce priveste alegerea profesiei, sunt necesare
patru lucruri:

1. O imagine cat se poate de realista asupra noastra, adica cunoasterea propriei
personalitati. Punctul de plecare in acest sens il constituie cartografierea
calitatilor si abilitatilor, necesare ulterior pentru ocuparea unui loc de munca,

2. Cat mai multe informatii despre profesiile existente, pentru a gasi profesia care
este in concordanta cu interesele si aptitudinile noastre,

3. Cunoasterea cererii de pe piata fortei de munci. Tn acelasi timp, merit3 luate in
considerare nivelul de supra-calificare din zona, respectiv posibilitatile de
angajare dintr-un anumit domeniu,

4. Cunoasterea oportunitatilor de formare profesionala pe piata muncii.
Probleme:

® Procentul mare al elevilor care nu au promovat examenul de
bacalaureat, rezultatele proaste obtinute la examenul de
bacalaureat, cresterea ratei somajului in randul tinerilor,

e Educatia si formarea profesionala a cunoscut un permanent declin in
ultimele trei decenii de dupa schimbarea de regim din 1989, pentru
ca acest domeniu a fost trecut pe un plan secundar in sistemul de
invatamant aflat in permanenta schimbare. De la finceputul
mileniului se constata scadere continua a aprecierii elevilor si a
celorlalti actori implicati fata de formarea profesionala.

e Portalurile permanente, disponibile partilor interesate, care ar putea
oferi informatii importante privind piatda muncii, formarea



profesionala, ofertele privind programele de formare pentru adulti,
nu contin o cantitate adecvata de informatii actualizate. Relevant in
acest sens este pagina web http://www.via-consiliere.ro/, lipsesc

scurtmetrajele, cu sprijinul Ministerului Educatiei Nationale si
Cercetarii Stiintifice functioneaza pagina
http://3ani.alegetidrumul.ro/, care, din pacate, nu contine informatii

de ultima ora privind Tnvatamantul profesional, iar serviciile
platformei online Cognitrom Carier Planner:
http://www.ccponline.ro/Login.aspx?loginRedirect=%2fdefault.aspxs

unt sunt cu plata.

e Lipsa serviciilor de orientare profesionald, care favorizeaza luarea
unor decizii pripite sau eronate in ceea ce priveste alegerea carierei,
sporeste abandonul scolar si nereusita in alegerea profesiei. Se
constata o crestere a celor care nu lucreaza in meseria in care au fost
instruiti ani de zile.

® nu s-a elaborat un program-cadru pentru elevii din clasele V - VIII, nu
se organizeazd vizite de fabrici pentru copii. In programa cadru a
elevilor din clasele IX—=XIl nu se specificd numarul minim de ore de
consiliere si orientare in cariera, aceste ore fiind tinute in cadrul
orelor de dirigentie.

Din cele de mai sus reiese ca trebuie sa punem un accent mai mare pe sprijinirea
activitatilor care vizeaza dezvoltarea programelor de orientare si formare profesionala
si pe reformarea activitatilor de orientare profesionala. Gasirea de solutii la dilema
alegerii unei profesii, cariere, armonizarea viziunii mediului cu cel al elevilor este
sarcina nu numai a profesorilor si a consilierilor scolari, acestea trebuie sa figureze si
printre obiectivele profesorilor de specialitate.

Parintii trebuie sa recunoasca ca invatamantul profesional ofera pietei muncii
specialisti calificati, care au sansa sa se angajeze in diverse domenii si sa-si
construiasca o cariera. Astfel, daca o profesie buna valoreaza cat o diploma, in
schimb, o diploma nu valoreaza intotdeauna céat o profesie buna.

Consiliul Judetean Harghita considera ca este important ca, prin imbunatatirea si
extinderea calitatii activitatilor de orientare profesionala, elevii si tinerii sa
dobandeasca, inca din bancile scolii, o anumitd autocunoastere, necesara alegerii
constiente a carierei, ceea ce constituie una dintre premisele prosperarii tinerilor pe
meleagurile natale. Prin urmare, printre activitatile Programului anual de finantare a
activitatilor de tineret din judetul Harghita pentru care se acorda finantare
nerambursabila se numara si Organizarea unor schimburi de experiente profesionale



(vizitarea fermelor si a fabricilor) si Sprijinirea activitdtilor de orientare scolard,
profesionald.

Consideram ca este important sa oferim ajutor elevilor si parintilor care se afla in fata
alegerii unei cariere in asa fel, incat tinerii care aleg o scoalad sau o profesie sa poata
lua o decizie corectsd, si astfel, mai tarziu, sa aiba sanse mai mari pe piata muncii. Este
deopotriva important sa le oferim informatiile de care au nevoie pentru a lua decizii
corespunzatoare inca din clasa a saptea a scolii primare. Una dintre cele mai
importante decizii din viata elevilor de clasa a Vll-a si a Vlll-a este alegerea carierei,
decizie ce vizeaza atat continuarea studiilor, cat si alegerea domeniului de
specializare.

n schimb, experientele noastre arat3 ci incd sunt foarte departe de lumea muncii, c3
sunt neinformati asupra subiectului si foarte incerti in luarea deciziilor. Th majoritatea
cazurilor, cea mai mare problema o reprezinta lipsa de informatii si cunoasterea de
sine adecvata. Nu sunt constienti de posibilitatile si de valorile lor, si, in majoritatea
cazurilor, nici de abilitatile si competentele proprii.

Cealalta mare problema este ca, din pacate, de cele mai multe ori nu detin suficiente
cunostinte despre profesii, nici despre sistemul de formare profesionala duala sau
meseriile lipsa.

Mai mult, consideram ca indrumarea in cariera, respectiv consilierea in planificarea
carierei, trebuie sa le fie de ajutor celor care, pentru a-si pune in aplicare planurile,
sunt Tn cautarea institutiilor si a formelor de instruire adecvate, indiferent daca este
vorba de obtinerea primei diplome, de schimbarea carierei sau de alegerea unor
studii suplimentare.

Un rol important in organizarea si desfasurarea activitatilor si programelor de
orientare profesionala il joacad Centrul Judetean de Resurse si de Asistenta
Educationala Harghita al carui obiectiv este sa asigure informarea elevilor prin
intermediul consilierii individuale si de grup, prin dezbaterile in cadrul orelor de
dirigentie, prin activitatile tematice si prin activitatile de consiliere psihopedagogica.

Solicitam Centrului Judetean de Resurse si de Asistenta Educationala Harghita sa-si
consolideze si sa-si dezvolte activitatile de orientare in cariera prin bursa scolilor si
bursa profesiilor, anchete sociopsihopedagogice, prin indrumarea scolara a copiilor cu
dizabilitati si prin discutii in focus grup.

Pasi si directii de urmat in viitor

e Trebuie intreprinse masuri in vederea dezvoltarii unui sistem de orientare si
consiliere in cariera si a unor servicii de consiliere pe piata muncii, consilierea se
recomanda a se aplica inceapand din clasele a Vll-a si a Vlll-a a scolii primare.



Consideram ca este important ca activitatile Centrului Judetean de Resurse si de
Asistenta Educationala Harghita sa completeze si sa consolideze activitatile de
orientare si de consiliere in cariera, desfasurate de cadrele didactice, prin
organizarea workshop-urilor, vizitarea atelierelor, fermelor/fabricilor, organizarea
zilelor deschise si prezentarea bunelor practici, care raspandesc si promoveaza
constientizarea sociald, respectiv schimbarea de mentalitate in randul elevilor si a
parintilor.

in plus, considerdm ca este important ca Centrul Judetean de Resurse si de
Asistentd Educationala Harghita sa actualizeze platforma online de orientare
profesionala www.hovatovabb.ro, www.incotromerg.ro, unde parintii, elevii,

tinerii, profesorii si dirigintii de clasa gasesc toate informatiile in domeniile de
interes profesional, precum cunostinte in domeniul meseriilor, ofertele institutiilor
de formare profesionald care opereaza in cadrul si in afara sistemului de
invatamant, datele Agentiei de ocupare a fortei de munca, ofertele de locuri de
munca, birourile de consiliere in planificarea carierei pentru adulti, etc.

Promovarea activitatilor de orientare profesionala existente Tn sistemul
educational in presa pentru a informa elevii si parintii. Pe langa copii, consideram
ca este important sa informam si parintii, pentru ca la urma urmei decizia finala
apartine atat copilului, cat si parintilor.

Rezumat:

Scopul nostru este de a reduce numarul profesiilor lipsa si somajul in randul
absolventilor pentru ca elevii sa-si poata gasi un loc de munca care sa corespunda
calificarii lor.
Avem convingerea ca o meserie aleasa cu atentie va asigura un viitor sigur
absolventilor.



